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[bookmark: _gjdgxs]CHUYÊN VIÊN PR
1. Thông tin chung
· Vị trí: Chuyên viên PR
· Bộ phận: Phòng Đối ngoại
· Người quản lý trực tiếp: Trưởng phòng Đối ngoại
2. Nhiệm vụ cụ thể
· Nghiên cứu, đề ra và thực thi các chiến lược PR cho các thương hiệu sản phẩm và thương hiệu công ty 
· Phụ trách và duy trì mối quan hệ với các cơ quan truyền thông, báo chí 
· Soạn thảo các văn bản thông tin với báo chí, thông cáo báo chí tới các cơ quan báo chí. 
· Cung cấp và làm rõ thông tin tới báo chí khi được phê duyệt 
· Phối hợp với Phòng Hành chính Nhân sự xây dựng truyền thông nội bộ và quản lý trang web của công ty 
· Phát hiện, báo cáo và xử lý các sự cố truyền thông, thiết lập các quy chuẩn và cách ứng xử đối với sự cố 
· Đánh giá tiềm năng các hoạt động tài trợ, song hành và quản lý quan hệ 
· Theo dõi các hoạt động truyền thông đối ngoại đang thực hiện và trình báo cáo lên cấp trên sau chương trình
3. Quyền lợi được hưởng
· Được hưởng đầy đủ các chế độ theo quy định của pháp luật (BHYT, BHXH, BHTN) và các chế độ phúc lợi theo nội quy, quy chế của Công ty (tham quan, nghỉ mát, lương thưởng, nghỉ lễ Tết,...)
· Được hưởng đầy đủ các chế độ thăm hỏi sức khỏe cho bản thân và gia đình theo chính sách đãi ngộ của Công ty.
· Được làm việc trong Môi trường năng động, chuyên nghiệp và thân thiện, có nhiều cơ hội thăng tiến và phát triển nghề nghiệp.
· Mức lương: [mức lương doanh nghiệp đề nghị]
4. Yêu cầu công việc
· Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Báo chí - Truyền thông, Đối ngoại, Marketing hoặc các chuyên ngành liên quan 
· Có X năm kinh nghiệm làm chuyên viên PR hoặc các vị trí tương đương 
· Có kiến thức chuyên môn về PR, Truyền thông, Marketing Hiểu biết tốt về social media (blog, Facebook, Youtube,...) 
· Có khả năng biên tập, viết nội dung chuyên nghiệp, kiểm tra chính tả, ngữ nghĩa 
· Có kỹ năng phối hợp quản lý rủi ro & khủng hoảng truyền thông 
· Có quan hệ và kinh nghiệm làm việc với cơ quan báo chí là một lợi thế
5. Quy chế công ty
· Thời gian làm việc
· Địa điểm làm việc
6. Liên hệ
Anh/chị có thể tham khảo thông tin Công ty tại đây:
· Website: 
· Fanpage: 
Chi tiết liên hệ theo các cách sau:
·  Gửi CV về Email: 
·  Liên lạc qua số điện thoại:




